Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby procesu rekrutacji na
kandydata na stanowisko dyrektora MIEROSZOWSKIEGO CENTRUM KULTURY w
Mieroszowie

1. Administratorem danych osobowych Zleceniobiorcy jest Burmistrz Mieroszowa Plac
Niepodleglosci 1 58-350 Mieroszow, tel. 743030080

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
skontaktowa¢ poprzez e-mail: apacyna@mieroszow.pl lub pisemnie na adres siedziby
administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na kandydata na stanowisko Dyrektora MIEROSZOWSKIEGO
CENTRUM KULTURY w Mieroszowie, na podstawie:

- art. 6 ust 1 lit ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
U. UE. L. 22016 r. nr 119, str. 1 z pézn. zm.) w zwigzku z przepisami ustawy z dni 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy,

- art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.
UE. L. z2016r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm. ),

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okresy zgodne z kategoriami archiwalnymi,
0 ktorych mowa w zalgczniku nr 2 do Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 201 1r. w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych.

5. Dane osobowe mogg zosta¢ udostgpnione wylgcznie podmiotom upowaznionym na
podstawie przepisow prawa, operatorowi pocztowemu lub kurierowi, w celu przekazywania
korespondencji papierowej. Ponadto dane moga by¢ ujawnione podmiotom, z ktorymi
administrator zawarl umowe na $wiadczenie uslug serwisowych dla  systemow
informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

6. Odbiorcg Pana/i danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do ich
uzyskania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, podmioty publiczne, minister
wlasciwy do spraw pracy, instytucje rynku pracy, jednostki prowadzgce dziatalnogé pocztows
oraz podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia danych ( w tym dostawcy
oprogramowania i systemoéw informatycznych). W przypadku wylonienia Pani/Pana w wyniku
procesu rekrutujgcego do zatrudnienia na wskazane wyzej kierownicze stanowisko urzednicze
i umieszczenia informacji o wynikach naboru na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Mieroszow oraz na tablicy w siedzibie urzedu miejskiego w Mieroszowie,
odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda osoby korzystajace ze strony internetowej BIP
oraz osoby przebywajace w siedzibie Urzedu Gminy Mieroszow.



7. Podanie przez Pana/Paniy danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyinym. Podanie przez
Panstwa innych danych jest dobrowolne.

8. Osobie, ktérej dane dotycza przysluguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo waiesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do prrenoszenia danych.

9. Osobie, ktorej dane dofyczg przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

10.  Podanie danych osobowych jest obowigzkiem wynikajgcym ustawy z dnia 21 listopada
2008 r., o pracownikach samorzgdowych oraz ustawy z dnia 26 czerwcea 1974r. Kodeks pracy
jest ponadto warunkiem zawarcia umowy.




