ZARZADZENIE NR 221/2025
BURMISTRZA MIEROSZOWA

z dnia 3 listopada 2025 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. 22025 r., poz. 1153) oraz Uchwaty Nr XIX/123/2025 Rady Miejskiej Mieroszowa z dnia 29 wrze$nia
2025 r. w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Mieroszoéw na lata 2026-2035 oraz
okreslenia szczegdétowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji (Dz.
Urz. Wojewodztwa Dolnoslaskiego z 2025 r. poz.4090) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Zesp6t ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Mieroszoéw na lata 2026-2035
w nastepujacym sktadzie osobowym:

1) Przewodniczacy Zespolu — Andrzej Lipinski — Burmistrz Mieroszowa,

2) Z-ca przewodniczacego Zespotu — Barbara Kurasinska — Sekretarz Gminy,

3) Cztonek Zespotu — Sebastian Pacyna — Radny Rady Miejskiej Mieroszowa,

4) Cztonek Zespolu — Bogustawa Nawrat — Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieroszowie,
5) Cztonek Zespotu — Marta Grzeszczyk - Michalec — Dyrektor Mieroszowskiego Centrum Kultury,
6) Cztonek Zespotu —Magdalena Scistowska — Prezes Zarzadu ZGKiM "Mieroszow" Sp. z 0.0.,

7) Cztonek Zespotu — Katarzyna Tudry — Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Mieroszowie,
8) Cztonek Zespotu — Danuta Wypych — Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Kowalowe;j,

9) Cztonek Zespolu — Grazyna Lektarska —Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego im. Janusza Korczaka
w Sokotowsku,

10) Cztonek Zespotu — Iwona Schienke — Dyrektor Przedszkola Miejskiego w Mieroszowie,

11) Cztonek Zespotu — Katarzyna Wieczorek — Kierownik Klubu Dziecigcego ,,Akademia Misiowa”,
12) Cztonek Zespotu — Maria Chmielnicka — Przewodniczaca Rady Seniorow,

13) Cztonek Zespotu — Andrzej Mielczarek — Referat Ochrony Srodowiska i Gospodarki Przestrzennej,
14) Cztonek Zespotu — Marta Porgbska — Referat Rozwoju,

15) Cztonek Zespotu — Violetta Leclaire — Referat Nieruchomosci,

16) Cztonek Zespotu — Beata Brzezinska — Referat Organizacyjny,

17) Cztonek Zespotu — Marta Wroblewska — Urzad Stanu Cywilnego,

18) Cztonek Zespotu — Dorota Skibska — Sotectwo Unistaw Slaski,

19) Cztonek Zespolu — Maja Sadowy — Sotectwo Kowalowa,

20) Cztonek Zespotu — Kamila Milewska — Sotectwo Nowe Siodto,

21) Cztonek Zespotu — Artur Wielgus — Sotectwo Golinsk,

22) Cztonek Zespotu — Aleksandra Bucka — Solectwo Kamionka,

23) Cztonek Zespotu — Dominika Zimnowodzka — Sotectwo Sokotowsko,

24) Cztonek Zespotu — Karolina Kucharska — Sotectwo Rozana,

25) Cztonek Zespotu — Tadeusz Wendycz — Solectwo Rybnica Lesna,

26) Cztonek Zespotu — Jolanta Kowalczyk — Sotectwo Laczna.



§ 2. Sktad Zespotu moze zosta¢ poszerzony o pracownikow Urzedu Miejskiego w Mieroszowie, Radnych
Rady Miejskiej Mieroszowa oraz innych przedstawicieli podmiotdéw zewnetrznych na wniosek
Przewodniczacego Zespotu.

§ 3. Zadaniem Zespo6t ds. opracowania Strategii jest udziat w przygotowaniu projektu Strategii Rozwoju
Gminy Mieroszow 2026-2035, a w szczegdlnosci:

1) udziat w spotkaniach i warsztatach majacych na celu okreslenie:
a) gtownych problemoéw rozwoju,
b) zatozen dot. wizji rozwoju oraz celow strategicznych, celow operacyjnych i kierunkéw dziatan,
¢) zatozen dot. systemu realizacji,
d) modelu struktury funkcjonalno-przestrzennej;
2) weryfikowanie lub opiniowanie zatozen do opracowanego przez ekspertdéw zewnetrznych projektu Strategii;

3) uzgadnianie ewentualnych kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami
zglaszanymi do projektu Strategii.
§ 4. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Urzedu Miejskiego w Mieroszowie i Dyrektorow jednostek
podleglych do Scistej wspolpracy z Zespotem przy realizacji zadan okre§lonych w § 3.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia ipodlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.



